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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

SEDUTA DEL
4 FEBBRAIO 2015 - ORE 10,00

in Arezzo — presso la sede di EAUT
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ENTE ACQUE UMBRE - TOSCANE
AREZZO

DELIBERAZIONE
DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

5 N.9 :
4 febbraio 2015

OGGETTO: Linee generali per la costituzione ¢ Putilizzo dei fondi per il trattamento del
personale dipendente per I’anno 2015. Determinazioni.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Presidente Renzo BORETTI Presente x  Assente 0O
Consigliere Simona ANGELINI Presente  x  Assente []
Consigliere Claudic SERINI Presente O  Assente x

VISTO Farticolo 2, comma 4 del decreto leggze 30 dicembre 2009, . 194, convertito in legge 25 fchbmio 2010, . 25;

VISTO 1 conseguente Protocollo dIntesa tra il Ministeso delle Dolitiche Agricole, Alimentari e Forestali, 1 Commissario ad Acta per I gestione delle
ﬁmzton(lgn esercitate dall Ente Trrdguo Umibro — Toscano, la Regione Toscana ¢l Regione Umbri, sottoscritto in data 13 ottobre 2011,
RICORDATA Istihuzione dell'Ente Acque Umbre-Toscane (EA.U.T ) mediante b successiva Intesa in data 14 ottobre 2011 tmle Regioni Umbrda e
Toscara efficace dal 3 novernbre 2011 in quanto mtificata con Legge della Rcﬁm "Toscam del 28 ottobre 2011 n. 54, pubblicat il 2 novembre 2011
el Bollettino Ufficiale della Rﬁmﬂ Toscana - n. 51 Sezione I, & con Legge delln Regione Umbria del 27 ottobre 2011 n 11, pubblicata 11 2 novembre
2011 nel Bollettino Ufficale dellx Regione Umbrda n. 48 pacti [ 11 (s.2);

VISTO pli articoli 6 ¢ 8 della predetta Tntesa 14 ottobre 2011 che disaplina le furzioni del iplio di amministrizione ¢ ded Presidente;
VISTO lart. 6 cornmm 4 delha pred

leita Intesa. 14 ottohre 2011 che prevede Passistenza, del Direttore alle sedute del Consiglio di amiministrazionc;
VISTO 1 DPGR Toscana 7 mmggio 2012 n. 100 pubbbcaio nd_Bolkttino Utficiae delh Regione Loscam n. 20 del 16 io 2012 con 1 quile & stato
nomimto 1 o o armmiistaione di Ete Acque Usnbre- Loscane i sensi delfart 6, com 2, dell citata Intesa in data 14 ottobre 2011 ua le Regioni
Umbsia e Toscana miificata con I cpgre della Regione Toscana del 28 ottobre 2011 n. 54 econ 1 cppge defh Regione Urnbria dd 27 ottobre 2011 n. 11;
VISTO Io Statuto di EAUT adottato definitvamente glusta delibernzione del Consiglio di zmministrazione . 25 in data 30 ottobre 2012 ed J[:-romto
dalla Giunta Regi delfUmbria con Delibera . 1455 del 19/11/2012 edal]aGhmlch%bmdedcﬂnToscmconDeh}xmn 1033 del?ﬁ/{) f2n2
PRESA IN FSAME I predetta Intesa in datn 14 ottobre 2011 tm le Regioni Umbria ¢ Toscan ratificata con Lepge della Regione Toscaim del 28
ottobre 2011 n. 54econf dlla Regione Umnbria del 27 ottobre 2011 n. 11,
RICHIAMATT inolire ﬂr@.ﬁmento diconmbiliti e quello di organizzazione prdiminamente adottati dal Consiglio di Amministrazione A FAUT. ;

A VOTI UNANIMI

DELIBERA

di approvare la relazione istruttoria che & parte integrante della presente deliberazione;

2. diconfermare per il 2015 - coerentemente con quanto stabilito in sede di adozione del bilancio
preventivo per il 2015 — le Linee generali di costituzione e utilizzo dei fondi per il trattamento
del personale dipendente cosl come gid in essere nel 2014 (salva la quota presunta di
accessorio - indennita di comparto e di gunzione - da indicarsi ma da mantenere “‘congelata” in
quanto mnon da attribuire alla unitda di personale dipendente - qualifica professionale
“congelata” - in ragione del conferimento dell’incarico di_direzione di EAUT), autorizzando
entro tali limiti ad operare in sede di conirattazione integrativa 2015; )

3. di autorizzare ogni adempimento conseguente al presente deliberato, ivi comprasa ’attivazione
del necessario confronto con le 0o.ss. per la contrattazione integrativa 2015;

4. di dichiarare valida ed esecutiva la presente deliberazione in quanto assunta con i poteri conferiti
dall’art. 6 dell’Intesa in data 14 ottobre 2011 trale Regioni Umbria e Toscana efficace dal 3 novembre
2011 ratificata con Legge detla Regione Toscana del 28 ottobre 2011 n. 54 e con Lepge della Regione
Umbria del 27 ottobre 2011 n. 11.




.ENTE ACQUE UMBRE TOSCANE

AREZZO
ALLEGATO A)

RELAZIONE ISTRUTTORIA

OGGETTO: Linee generali per la costituzione e I'utilizzo dei fondi per il trattamento del
personale dipendente per [’anno 2015. Determinazioni.

Viene presa in esame dal CdA I’opportunita di definire - come ogni anno - le Linee generali per la
costituzione e ’utilizzo dei fondi per il trattamento del personale dipendente per I’anno 2015.
Ricordate le deliberazioni contenenti indirizzo di contenimento adottate dalle Giunte della Regione
Toscana ed Umbria il 15 ottobre 2012 ¢ tenuto conto di quanto di quanto gid stabilito in sede di
adozione del bilancio preventivo per il 2015 e cioé di replicarsi per tale anno lo stanziamento
complessivo (e le linee generali di utilizzo) per il trattamento accessorio propriamente inteso come
originariamente stabilito a corredo del bilancio di previsione per il 2014 approvato dalle Regioni
vigilanti, ulteriormente depurato della quota presunta di accessorio (indennitd di comparto e di
funzione) non da attribuire alla unita di personale dipendente (qualifica professionale) “congelata” in
ragione del conferimento dell’incarico di direzione di EAUT, il CdA. ritiene di doverne confermare le
Linee generali di costituzione e utilizzo (dando opportuna evidenza a tale ultima ecccezione di
“congelamento™) entro tali limiti dovendosi operare in sede di contrattazione integrativa 2015.

Arezzo, li 4 febbraio 2015

Segretario — I Direttore - (¢ ._-' *abio Lunardi)




