
 
 

 
 

     
 

Narni, lì 26/03/2026 

Spett/le 

Via Ristoro d’Arezzo,96 

52100 AREZZO   

PEC: acqueumbretoscane@pec.it  

c.a. RUP Ing. Thomas Cerbini 

 

 

Relazione quota 30% giovani/donne (art. 47, c. 4) 

 
INFORMAZIONI GENERALI SULL’AZIENDA 

 

OGGETTO APPALTO: Relazione sul rispetto della quota del 30% di occupazione giovanile e femminile 

(ai sensi dell’art. 47, comma 4, D.L. 77/2021, inerente all’appalto “Progetto per opere di interconnessione 

idraulica degli impianti di adduzione dalle dighe di Montedoglio e Calcione, CIG 9766967424 CUP 

F11B17000610001- PNRR M2C4-I.4.3 - Pos INT01”; 

 

L’azienda Krea Costruzioni s.p.a. ha sede legale in Perugia Via Roma 1 CAP 06121 (che coincide 

con il suo domicilio fiscale) e sede operativa in Narni (TR) in Via Della Doga ,71 - CAP 05035,. 

Il codice fiscale e la P.IVA sono 03416800542 mentre la sua registrazione al REA è n. PG 287804 

del 05/12/2014. 

L’attività economica esercitata è riconducibile al codice ATECO 41.00.00. 

L’oggetto sociale della società, in sintesi, è la realizzazione di costruzioni di qualunque genere e 

tipo, lo svolgimento di tutte le attività inerenti e/o in qualunque modo connesse con l’edilizia, le 

opere stradali, acquedottistiche, fognarie, in cemento armato e comunque tutte le attività e categorie 

di lavoro previste dalle vigenti norme sui lavori pubblici, lavori di terra con eventuali opere 

connesse in muratura e cemento armato di tipo corrente, demolizione, sterri, installazione e 

manutenzione impianti. 

Il CCNL applicato dall’azienda è EDILIZIA INDUSTRIA (cod. F012), non sono presenti 

accordi aziendali e contratti di II° livello. 
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1.	Premessa 

La presente relazione è redatta con riferimento all’appalto in oggetto indicato in epigrafe. 

 

2. Assunzioni effettuate 

☐ NON sono state effettuate assunzioni 

X Sono state effettuate assunzioni 

Totale assunzioni (per la durata dei lavori): n. 2 

• Giovani (<36 anni): n. 2 

• Donne: n. 0 

 

3. Calcolo quota 

• Percentuale giovani: 100% 

• Percentuale donne: 0% 

• Percentuale complessiva (giovani + donne): 100% 

 

4. Esito 

X Obbligo rispettato (≥ 30%) 

☐ Obbligo NON rispettato 

 

5. Motivazioni (se non rispettato) 

Non applicabile. 
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6. Subappaltatori 

☐ Non presenti 

X Presenti (indicare se hanno effettuato assunzioni): hanno effettuato  nuove assunzioni riguardanti 

donne e giovani under 16 

 

7. Dichiarazione finale 

Il sottoscritto dichiara la veridicità dei dati forniti ai sensi del D.P.R. 445/2000. 

 

 

 

 

Krea Costruzioni S.p.A. 

Il Legale Rappresentante 

Ilario Taddei 
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