Relazione di genere (art. 47, c. 3 DL 77/2021)

OGGETTO: Relazione sulla situazione del personale maschile e femminile
(ai sensi dell’art. 47, comma 3, D.L. 77/2021 conv. L. 108/2021)

Impresa: CAM PERFORAZIONI S.R.L.
C.F./P.IVA: 01511320432

Appalto: Progetto esecutivo delle opere
di adduzione primaria dal serbatoio sul
fiume Chiascio. II° lotto - II° stralcio - IlI°
substralcio.

CIG/CUP:

924064664F / F93E15000000001
Numero dipendenti: 23

1. Premessa

La presente relazione & redatta ai sensi dell’art. 47, comma 3, del D.L. 77/2021, con riferimento all’appalto

2. Composizione del personale
Categoria Totale Uomini Donne
Dirigenti 1

Quadri 0

Impiegati 4

Operai 19

Totale 24

3. Assunzioni nel periodo di esecuzione dell’appalto
Categoria Totale Uomini Donne

Assunzioni effettuate

4. Formazione e sviluppo professionale

Descrizione sintetica delle attivita formative svolte:
Formazione in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro.




5. Inquadramenti, progressioni e retribuzioni

e Livelli contrattuali presenti: 2,3, 4

e Eventuali progressioni di carriera: Shah Faisal da livello 2 a livello 3

6. Altri indicatori
e Llicenziamenti: Sl
e Ricorso a CIG (cassa integrazione guadagni: NO)
e Pensionamenti/prepensionamenti: NO

(Descrizione sintetica se presenti)

N. 1 Licenziamento per giusta causa (prolungata assenza non giustificata del lavoratore)

7. Dichiarazioni

Il sottoscritto dichiara la veridicita dei dati forniti ai sensi del D.P.R. 445/2000.

Si allega ultima relazione trasmessa alle rappresentanze sindacali aziendali

Luogo e data
Firma digitale del legale rappresentante



Relazione + dichiarazione disabilita (art. 47, c. 3-bis)

OGGETTO: Dichiarazione e relazione sul rispetto della L. 68/1999 (ai sensi dell’art. 47, comma 3-bis, D.L.
77/2021)

1. Dati impresa

Impresa: CAM PERFORAZIONI S.R.L.
C.F./P.IVA: 01511320432

Appalto: Progetto esecutivo delle opere
di adduzione primaria dal serbatoio sul
fiume Chiascio. II° lotto - II° stralcio - I1I°
substralcio.

CIG/CUP:

924064664F / F93E15000000001
Numero dipendenti: 23

2. Dichiarazione ex DPR 445/2000
Il sottoscritto dichiara che I'impresa:

O E soggetta agli obblighi di cui alla Legge 68/1999
x NON é soggetta agli obblighi (specificare motivo: L'impresa ha n. 23 dipendenti di cui 19 con mansioni di

cantiere)

3. Situazione occupazionale

Voce Numero
Dipendenti totali 23

Quota obbligatoria disabili 0

Disabili occupati 0

4. Adempimento obblighi

x Obblighi pienamente adempiuti
1 Obblighi adempiuti parzialmente
1 Obblighi non adempiuti

Motivazioni:

5. Eventuali sanzioni (ultimo triennio)

x Nessuna

[ Presenti (specificare)



6. Allegati

O Certificazione art. 17 L. 68/1999
oppure
x Dichiarazione sostitutiva

7. Dichiarazione finale

Il sottoscritto dichiara la veridicita dei dati forniti ai sensi del D.P.R. 445/2000.

Luogo e data Pesaro (PU), 26/03/2026

Firma digitale del legale rappresentante



Relazione quota 30% giovani/donne (art. 47, c. 4)

OGGETTO: Relazione sul rispetto della quota del 30% di occupazione giovanile e femminile

(ai sensidell’art. 47, comma 4, D.L. 77/2021) inerente all’appalto “Progetto esecutivo delle opere di
adduzione primaria dal serbatoio sul fiume Chiascio. Il lotto- Il stralcio — Il substralcio” ; CIG: 924064664F ,
CUP F93E15000000001, M2C4 14.1 -A3-13

IMPRESA

CAM PERFORAZIONI S.R.L. C.F./P.IVA:
01511320432

Appalto: Progetto esecutivo delle opere
di adduzione primaria dal serbatoio sul
fiume Chiascio. II° lotto - II° stralcio - llI°
substralcio.

CIG/CUP:

924064664F / F93E15000000001
Numero dipendenti: 23

1. Premessa

La presente relazione e redatta con riferimento all’appalto in oggetto:

2. Assunzioni effettuate

] NON sono state effettuate assunzioni
xSono state effettuate assunzioni

Se si, compilare:
Totale assunzioni (per la durata de lavori) 8

(n. complessivo assunzioni di imprese appaltatrici e subappaltatrici)

Giovani (<36 anni) 3 Donne 1



3. Calcolo quota

Percentuale giovani: 37,5 %
Percentuale donne: 12,5 %
Percentuale complessiva: 50 %

4. Esito

xObeigo rispettato (= 30%)
1 Obbligo NON rispettato

5. Motivazioni (se non rispettato)

(es. mancanza profili, continuita occupazionale, ecc.)

6. Subappaltatori

x Non presenti

[ Presenti (indicare se hanno effettuato assunzioni):

7. Dichiarazione finale

Il sottoscritto dichiara la veridicita dei dati forniti ai sensi del D.P.R. 445/2000.

Luogo e data Pesaro (PU) , 27/03/2026
Firma digitale del legale rappresentante



