Relazione di genere (art. 47, c. 3 DL 77/2021)

V. ULTIMA RELAZIONE TRASMESSA ALLE RAPPRESENTANZE SINDACALI AZIENDALI

OGGETTO: Relazione sulla situazione del personale maschile e femminile
(ai sensi dell’art. 47, comma 3, D.L. 77/2021 conv. L. 108/2021)

Impresa: a TECNOSTRADE SRL
C.F./P.IVA: 01170840548
Appalto: PROGETTO ESECUTIVO DELLE OPERE DI ADDUZIONE PRIMARIA DAL SERBATOIO SUL FIUME

CHIASCIO — II LOTTO — Il STRALCIO — 11l SUBSTRALCIO

CIG: 924064664F — CUP: F93E15000000001
Numero dipendenti: 120

1. Premessa

La presente relazione é redatta ai sensi dell’art. 47, comma 3, del D.L. 77/2021, con riferimento all’appalto

PROGETTO ESECUTIVO DELLE OPERE DI ADDUZIONE PRIMARIA DAL SERBATOIO SUL FIUME CHIASCIO — i
LOTTO — Il STRALCIO — 11l SUBSTRALCIO

ClG: 924064664F — CUP: F93E15000000001

2. Composizione del personale:
Categoria Totale Uomini Donne
Dirigenti

Quadri

Impiegati

Operai

Totale

3. Assunzioni nel periodo di esecuzione dell’appalto
Categoria Totale Uomini Donne

Assunzioni effettuate

4. Formazione e sviluppo professionale

Descrizione sintetica delle attivita formative svolte:



5. Inquadramenti, progressioni e retribuzioni

o Livelli contrattuali presenti: Eventuali progressioni di carriera: __

6. Altri indicatori
e Licenziamenti: SI / NO
e Ricorso a CIG (cassa integrazione guadagni: Sl / NO)
e Pensionamenti/prepensionamenti: S|/ NO

(Descrizione sintetica se presenti)

7. Dichiarazioni

Il sottoscritto dichiara la veridicita dei dati forniti ai sensi del D.P.R. 445/2000.

Si allega ultima relazione trasmessa alle rappresentanze sindacali aziendali

Luogo e data

Perugia, 27.03.2026
Firma digitale del legale rappresentante



